Перечень документов и материалов, необходимых для проведения экспертизы уровня профессиональной компетентности, результативности деятельности соц. педагога 

	№
	Наименование показателя
	Формы документов и материалов

	1.
	Оценка результатов повышения квалификации (за последние 5 лет)
	Копии документов (за последние 5 лет) установленного образца о повышении квалификации, в которых наименование программы (проблемы, темы) отражает направленность ее содержания на формирование профессиональных компетенций соц.педагога.



	2
	Результаты методической подготовки соц. педагога (на основе анализа 2-х мероприятий различных типов)
	Разработки (план, отчет)  2-х мероприятий (н-р акция «Помоги ребенку», «Подросток»:

Анализы вышеуказанных мероприятий, составленные и подписанные экспертами.

	3
	Результаты анализа текущей документации (в соответствии с функциональными обязанностями)
	
Справка о результатах проверки документации за год, предшествующий аттестации 

        Заверяется заместителем  директора по УВР.

	4
	Взаимодействие соц.педагога с родителями учащихся
	Выступления соц. педагога на родительских собраниях (за последние три года). 

	5
	Организация деятельности в соответствии с направлениями: по всеобучу, профилактическая работа по предотвращению преступлений и правонарушений, межведомственное взаимодействие, консультирование и просвещение
	· Копии планов работы за год, предшествующий аттестации.

· Справка-анализ руководителя ОУ.

	6
	Эффективность профессиональной деятельности соц.педагога (профилактика, коррекционно-развивающая работа) 
	· Копии программ профилактической работы.

· Отчет за последние пять лет отражающие изменения (посещаемость учащихся; занятость учащихся, состоящих на контроле всех видов учетов; по межведомственному взаимодействию) 

Отчет по реализации представленных профилактических программ, содержащий оценку их эффективности.

	7
	Эффективность консультативной деятельности
	· Журнал консультаций за год, предшествующий аттестации.

· Отчет о профессиональной деятельности-консультировании с приложением протоколов индивидуальных консультаций (не менее трех).

	8
	Результаты участия в организационной – методической  работе ОУ 
	· Аналитическая справка администрации ОУ о результатах организационно- методической работы аттестуемого. 

Копии  выступлений, протоколов заседаний МО, педсоветов, конференций, планов семинаров, на которых выступал специалист, копии авторских публикаций (с указанием источника).

	9.
	Награды, грамоты



	Копии сертификатов, наград, грамот, дипломов по профилю деятельности педагога.



	10.
	Дополнительный материал
	Лист самооценки

Экспертный лист

Представление администрации 

Экспертное заключение

Диаграмма: самооценка и экспертная оценка


