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ПОЛОЖЕНИЕ

О  «ПОРТФОЛИО» - ИНДИВИДУАЛЬНОЙ НАКОПИТЕЛЬНОЙ ОЦЕНКЕ

УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ учащихся
Общие положения:

1. «Портфолио» - это способ фиксирования, накопления и оценки индивидуальных достижений учащегося  в определенный период его обучения, ориентированный на новые формы оценивания, а  также самооценивания. «Портфолио» позволяет учитывать результаты, достигнутые учеником в разнообразных видах деятельности – учебной, творческой, социальной, коммуникативной и других, - и является  одним из важных элементов  практико-ориентированного подхода к образованию.

2. «Портфолио» - это совокупность сертифицированных (документированных) достижений, выполняющих роль индивидуальной накопительной оценки.
3.  Образовательное учреждение ведет учёт документов, входящих в «портфолио».
4. Учёт документов, входящих в «Портфолио» осуществляет классный руководитель.

Цели: 
1.Мотивация обучающихся в достижении индивидуальных учебных результатов через

- активное участие в учебной и внеурочной деятельности по овладению знаниями,

-  умениями, навыками, а также необходимыми компетенциями.

2.Переход на более объективную форму  приема в профильные классы.

Задачи:

- поддерживать высокую учебную мотивацию школьников;

- поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

- развивать навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности учащихся;

- формировать умение  учиться ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.

2.Порядок отчетности:

2.1.учащиеся ежегодно в обязательном порядке презентуют содержание своего «Портфолио» на:

- родительской конференции;

- классном родительском собрании;
- ученическом классном собрании;

Выбор места презентации осуществляется по желанию учащегося.
Состав «портфолио»
             «Портфолио» состоит из четырех разделов:
«общая информация», «раздел документов», «раздел работ», «раздел отзывов».
Раздел I. «Общая информация».
 В этом разделе помещается первичная вводная информация об учащемся:

1.1. Автобиография (в свободной форме). Учащийся пишет краткую автобиографию, описывая основные события своей жизни, свое отношение к ним и те выводы, которые он сумел сделать из этих событий.

1.2. Жизненные планы  (на 2-3 года). Учащемуся предлагается сформулировать свои жизненные планы на указанный период и главное – дать ответ на вопрос «Что я собираюсь для этого сделать?».

Раздел II. «Официальные документы». («Портфолио» документов).
В этом разделе помещаются все сертифицированные (документированные) индивидуальные достижения в различных областях деятельности:

- Свидетельство об общем  среднем образовании,
- Диплом участника (призера) олимпиады,
- Сертификат участника конкурса,
- Документы об участии в грантах,
- Диплом  об окончании художественной или музыкальной школ,
-Удостоверения  о наличии спортивного разряда.

Примечание. Допускается представление в данном разделе копий официальных документов, сертификатов, дипломов и т.д.

Раздел III. «Творческие работы и социальная практика».
(«Портфолио» работ).
Данный раздел  представляет собой собрание различных творческих и проектных работ, спортивных т художественных  достижений и др.
- Работы по искусству. Дается перечень работ, указывается участие в выставках.

- Другие формы творческой активности: участие в самодеятельном театре, оркестре, хоре. Указывается продолжительность занятий, участие в концертах и т.д.

- Занятия в учреждениях дополнительного образования, на различных учебных курсах. Указывается название учреждения или организации, продолжительность занятий и их результаты.
- Участие в олимпиадах и конкурсах. Указывается вид мероприятия, время его проведения, достигнутые учеником  результаты.

- Спортивные достижения. Указывается вид соревнований, результаты.

Раздел IV. Раздел отзывов. 
(«Портфолио» отзывов).
Данный раздел включает в себя характеристики отношения школьника к различным видам деятельности, представленные учителями, возможно одноклассниками, работниками системы дополнительного образования и др., а также письменный анализ самого учащегося к своей конкретной деятельности и её результатам.

Примерный перечень отзывов:

- Заключение о качестве выполненной работы (в школьном научном обществе, при выполнении коллективного проекта и т.д.).

- Эссе, подготовленное  учащимся, с оценкой собственных учебных достижений;
- Благодарственные письма из различных органов и организаций.

- Другое.

РАНЖИРОВАНИЕ СЕРТИФИКАТОВ.

            Ранжирование сертификатов  индивидуальных учебных достижений  проводится в соответствии с установленными  шкалами.

            Достижения учащихся, связанные с выбранным профилем на уровне выше школьного  ранжируются и фиксируются в «Портфолио» и в итоговом документе по «Портфолио». Они дают право учащимся быть зачисленными на избранный профиль вне конкурса.

           Ранжирование достижений ведется от достижений самого высокого уровня внутри муниципальной образовательной сети.

           Приоритетными являются профильные достижения, т.е. результаты достигнутые в тех предметных областях, по которым учащийся сдает экзамен по выбору, или смежными с ним.
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